
 
 
 
 

MISSION DE DUREE DETERMINEE 

 

 
 
 
 
Intitulé du poste :  
Classification du poste : 
 

 
Chargé.e de la production d’expositions  
J 
 

 
Contrat : 

 
Auxiliaire 
Durée prévisible d’1 an au minimum jusqu’à fin janvier 
2025 
 

 
Taux d’activité : 

 
80 % 
 

 
Date d’entrée : 

 
A convenir 
 

 

Votre mission  

Vous assurez le développement muséographique des projets d’expositions qui vous sont confiés. Vous établissez le 

planning prévisionnel, coordonnez l’équipe de projet dans les phases de conception, de développement et de réalisation 

de l’exposition et veillez tant au respect du budget, qu’à l’avancement du travail dans les délais prescrits, à la qualité des 

prestations fournies par les mandataires et à une circulation optimale de l’information à l’intérieur comme à l’extérieur du 

musée. 

Vos tâches principales et responsabilités 

En étroite collaboration avec le-la commissaire, vous définissez les orientations scénographiques des projets qui seront 
soumis à validation auprès du responsable du secteur des expositions. Vous identifiez les prestataires dont l’expertise 
s’avère nécessaire à la production muséographique des expositions à venir. Vous contribuez à la mise en forme du synopsis 
intégrant la sélection des objets à exposer ainsi qu’à la rédaction des textes et documents destinés au pub lic. Lorsque la 
scénographie est externalisée, vous rédigez le projet de cahier des charges d’appel d’offres et menez les opérations de 
consultation et d’analyse des dossiers. Vous assurez le suivi des projets dont vous avez la charge ainsi que des budgets  y 
afférents. Enfin, vous favorisez les interactions et les échanges entre tous les intervenants et garantissez la diffusion, à 
l’interne comme à l’externe, des informations et décisions pertinentes. 

Votre profil 

Formation 

Diplôme universitaire en études muséales ou muséologie ou une formation jugée équivalente (architecture, architecture 
d’intérieur, design) 
 
Prérequis - Expérience antérieure 

Justifier d’une expérience de cinq ans dans le domaine de la réalisation d’expositions, si possible en milieu muséal, et 
dans la gestion de projets d’envergure 
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Compétences linguistiques et informatiques  

Excellente maîtrise des langues française et anglaise, à l’oral comme à l’écrit (l’allemand et l’italien constituent un atout) 

Très bonne maîtrise des outils informatiques et des programmes usuels tels que Word, Excel, Powerpoint. 

Être à l’aise avec l’utilisation de logiciels de dessins et de plans (illustrator, sketchUp, autocad, archicad). L’aptitude à lire 
et à réaliser des plans constitue un atout  

 

Compétences professionnelles, personnelles et sociales 

• Connaissances approfondies en muséologie et en réalisation d’expositions  
• Être force de propositions  
• Capacité à travailler aussi bien de manière indépendante qu’en équipes multidisciplinaires 
• Sens de l’organisation, de l’analyse et de la synthèse 
• Faire preuve de rigueur et méthodologie 
• Dynamisme, adaptabilité et réactivité 
• Entregent et compétences relationnelles 
• Très bonnes compétences rédactionnelles et de communication 
• Bonne gestion du stress 
• Connaissances des réglementations AIMP et la pratique de MuseumPlus constituent un atout 

 
 
Conditions liées au poste 

 
- Etre domicilié-e dans le canton de Genève ou dans la zone de domiciliation autorisée. 
 
Adresse de retour des candidatures comprenant CV, lettre de motivation, diplômes et certificats de travail. 
recrutement.mah@ville-ge.ch 
 

Délai de retour des candidatures :  3 février 2024 
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